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1. Altalinos rendelkezések

Magyarorszdg — Orszdggyiilése  Magyarorszdag —ewrdpai  unids jogharmonizdciés
kotelezettségeinek teljesitése érdekében megalkotta az informdciés onrendelkezési jogrol és
az informdcidszabadsdagrol szolé 2011. évi CXIL térvényi.

Szabdlyzatunk az Eurdpai Unié és a Tandcs dltal elfogadott, a személyes adatok
védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramlasdrdl szol6 rendeletében, mas néven altalanos
adatvédelmi rendeletben (General Data Protection Regulation, réviditve: GDPR) foglaltak
betartadsaval késziilt.

1.1 Adatkezelési szabalyzatunk jogszabalyi alapja és célja

Az intézményiinkben folyé adatkezelés és tovabbitds rendjét jelen adatkezelési szabdlyzat
hatdarozza meg, amely iratkezelési szabdlyzatunk részét képezi annak 1. sz. mellékleteként.
Adatkezelési szabadlyzatunk az alabbi jogszabdlyok alapjdan késziilt:

e az informécios onrendelkezési jogrol és az informécioszabadsagrol szol6 2011. évi CXII.
torvény,

e aNemzeti kbznevelésrol sz6l6 2011. évi CXC. torvény (Nkt.),

e A pedagogusok 1j életpalyajarol sz6l6 2023. évi LIL. torvény,

Adatkezelési szabalyzatunk legfontosabb céljai az aldbbiak:

e az informécios dnrendelkezési jogrol és az informdcidszabadsagrol szol6 2011. évi CXIL.
torvény végrehajtasanak biztositasa,

e az Eurdpai Unié és az Eurépa Tandcs altal elfogadott, a személyes adatok védelmérdl és
az ilyen adatok szabad dramlasarol sz616 unids rendeletében meghatarozott el6irasoknak
torténd megfelelés,

e az intézményi adatkezelés és adatfeldolgozas szabdalyainak rogzitése,

e azon személyes ¢s kiilonleges adatok korének megismertetése az intézménnyel

jogviszonyban allokkal, amelyeket az iskola tanul6irol, koznevelési foglalkoztatottjairol

az intézmény nyilvantart,

az adattovabbitdsra meghatalmazott kznevelési foglalkoztatottak kérének rogzitése,

az adatok tovabbitasi szabalyainak rogzitése,

a nyilvantartott adatok helyesbitési, torlési rendjének meghatarozasa,

az adatnyilvantartasban érintett személyek jogai és érvényesitésiik rendjének kozlése

a szolgalati titok védelmével kapcsolatos rendelkezések meghatarozasa.

Osszefoglalva szabdlyzatunk célja az adatkezelésben érintettet személyek — egyértelmii és
részletes — tijékoztatdsa az adataik kezelésével kapcsolatos minden tényrdl, igy kiilonisen
az adatkezelés céljardl és jogalapjirdl, az adatkezelésre és az adatfeldolgozisra jogosult
személyérél, az adatkezelés idotartamirdl, illetve arrdl, hogy kik ismerhetik meg az

adatokat.



1.2 Az adatkezelési szabalyzat elfogadasa, jovahagydsa, megtekintése

A Labore Altaldnos Iskola mitkidésére vonatkozé adatkezelési szabdlyzatot az intézmény
vezeldjének eldterjesziése utan a neveldtestiilet 2025. augusztus 28-i értekezletén elfogadia.

Az elfogadast megel6zben a jogszabalyban meghatérozottak szerint véleményezési jogat
gyakorolta a Sziil6i Munkakozosség és a Didkonkormanyzat, amelyet a zarofejezetben

alairasukkal igazolnak.

Jelen adatkezelési szabalyzatot az intézmény fenntartéja hagyta jova az intézmény
iratkezelési szabalyzatanak részeként. Adatkezelési szabdlyzatunkat a tanulok, sziileik
megtekinthetik az iskola honlapjan, valamint az igazgatéi irodaban. Tartalmarél és
elbirasairdl a tanulokat és sziileiket szervezett forméaban tdjékoztatni kell, egyéb esetekben az

igazgato ad felvilagositast.

1.3 Az adatkezelési szabailyzat személyi és idébeli hatalya

a) Az adatkezelési szabdlyzat betartasa az intézmény igazgatdjdra, vezetdire, pedagdgusaira,
valamennyi kiznevelési foglalkoztatolttjiara és tanuldjdara nézve kitelezo érvényii,

b) Moddositott adatkezelési szabdlyzatunk a fenntarté jovahagyasanak idépontjaval 1ép
hatalyba, €s hatarozatlan idoére szol.

¢) Adatkezelési szabalyzatunkat tanuléi jogviszony létesitése esetén a tanuld — a kiskor
tanulo sziildje — koteles tudomdsul venni, a beiratkozaskor az intézmény adatkezelési
tevékenységérol a tanuldt és a sziil6t irasban tajékoztatni kell. 4 ranuldéi adatkezelés
iddtartama a kozépiskolaba valé jelentkezéstdl kezdodden legfeliebb a tanuldi jogviszony
megsziinésél kovetd harmadik év december 31-ig terjed. Kivételt képez ez aldl a nem
selejtezhetd torzskonyv, a beirasi naplo, amelyekre vonatkozoéan az irattari 6rzési id6 az
iranyado. Az irattari 6rzési ido leteltével az adatkezelést meg kell sziintetni.

d) Adatkezelési szabalyzatunkat a jogviszonyt létesitd, a jogviszonyban &ll6 kéznevelési
foglalkoztatott koteles tudomasul venni, errél a pedagégusok 0j életpalydjardl szolo torvény
42. § (1) szerint késziilt irasos tdjékoztatoban tdjékoztatni kell. A jogviszonyban allok
adatainak kezelése a jogviszony kezdetétdl a jogviszony megsziinését kovetd otodik év
december 31. napjaig terjedhet. Kivételt képeznek ez aldl a jogszabdlyok dltal kételezden
megoérzendd dokumentumok. Az irattdri 6rzési id6 leteltével az adatkezelést meg kell
sziintetni. A jogviszonnyal, munkaviszonnyal kapcsolatos adatok — a jogszabalyi eldirasok

szerint — nem selejtezhetok.

2. Az intézményben nyilvantartott adatok kore

A Kozoktatas Informdacios Rendszerében, valamint az intézményben nyilvantartott
adatok korét a Nemzeti koznevelésrol sz6l6 2011. évi CXC. torvény 41-44/A.§-ai rogzitik, de



az adatkezelésrol a kordbbiakban rendelkez6 44. § mar nincs hatélyban. Ezekef az adatokat
kotelezden nyilvan kell tartani az alabbiak szerint.

2.1 A jogviszonyban allok adatainak kezelése

2.1.1 Az intézmény kezeli a munkavallalissal és alkalmassaggal kapcesolatos adatokat

A Nemzeti koznevelésrol szo16 torvény 41. § (2) bekezdésének elbirdsa szerint az egyhézi
koznevelési intézményben és a magan koznevelési intézményben nyilvan kell tartani a
pedagogusok 1j életpélyajarol szold 2023, évi LII. torvény 133. § szerinti adatokat. Minden
koznevelési intézmény nyilvantartia a pedagbgus oktatisi azonositd szamat,
pedagogusigazolvanydnak szdmat, a jogviszonya idStartamat és heti munkaidejének
mértékét.

A pedagdégusok 1 €letpélydjarol szolé torvény 133. § (3) bekezdésében foglalt
foglalkoztatotti alapnyilvantartasra vonatkozo rendelkezések alapjan a koznevelési
foglalkoztatottak alabbi adatait kezeljiik az intézményben:

a) neve, leanykori neve,
b) sziiletési ideje €s helye, anyja neve
c) oktatdsi azonosité szama, pedagdgus igazolvanyanak szdma
d) csaladi allapota, gyermekei sziiletési ideje, egyéb eltartottak szdma, az eltartas
kezdete
e) allampolgarsag;
f) TAJ szama, adéazonosito jele
g) akoznevelési foglalkoztatott bankszamlajanak szama
h) csaladi allapota, gyermekeinek sziiletési ideje, egyéb eltartottak szama, az eltartas
kezdete,
i) lakcime, tartézkodasi helye, telefonszama;
j) munkaviszonyra, koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyra vonatkozo adatok, igy
kiilénosen
- iskolai végzettség, szakképesités, alkalmazasi feltételek igazolasa,
- munkdban tolt6tt idé, munkaviszonyba beszamithatoé id6, besorolassal kapcsolatos
adatok, korabbi munkahelyek megnevezése, a megsziinés médja és idépontja,
- a pedagogus tovabbképzésben valo részvétellel, a varakozasi id6 csokkentésével
kapcsolatos adatok, idegennyelv-ismerete, '
- a koznevelési foglalkoztatott jelenlegi besorolasa, annak idépontja, FEOR-sz4dma,
- a koznevelési foglalkoztatott mindsitésének idépontja és tartalma,
- a bilintigyi nyilvantarté szerv altal kiallitott hatosagi bizonyitvény szama, kelte,
- a koznevelési foglalkoztatott egészségiigyi alkalmassaga,
- alkalmazott altal kapott kitiintetések, dijak és mas elismerések, cimek,
- munkakor, munkakdrbe nem tartozo feladatra torténé megbizds, munkavégzésre
iranyuld tovabbi jogviszony, fegyelmi biintetés, kértéritésre kotelezés,
- munkavégzés ideje, tilmunka ideje, munkabér, illetmény, tovabba az azokat terheld
tartozas és annak jogosultja,



szabadsag, kiadott szabadsag,

- a koznevelési foglalkoztatott részére torténd kifizetések és azok jogcimei,

a koznevelési foglalkoztatott részére adott juttatasok és azok jogecimei,

a koznevelési foglalkoztatott munkéltatoval szemben fennallo tartozésai, azok

jogeimet,
a tobbi adat az érintett hozzajarulasaval.

2.1.2 Az 6raadé tandrok estében A pedagogusok \j életpalyajarol sz616 2023. évi LIL torvény
133. § (9) bekezdésében foglaltak szerint az intézményben az alabbi adatokat tartjuk nyilvéan.

Az oOraadoé tanarok:

a) nevét,

b) sziiletési helyét, idejét,

¢) nemét, dllampolgarsagat, nem magyar dllampolgar esetén a Magyarorszag teriiletén
valo tartdzkodds jogeimét €s a tartézkodasra jogositod okirat megnevezését, szamat,

d) lakohelyét, tartozkodasi helyét,

e) végzettségével, szakképzettségével kapcsolatos adatokat,

) oktatési azonositd szamat.

Jogszabalyi felhatalmazds nélkiil kezeli az intézmény a pedagdgusok és mds koznevelési
Joglalkoztatolti jogviszonyban dlldk fényképét az iskola honlapjan és kiadvanyaiban vald
felhasznélds érdekében. Amennyiben az intézmény valamely foglalkoztatottja ehhez nem
kivén hozzdjarulni, azt széban vagy irasban jelezni kételes az intézmény igazgatéja szamara.

2.2 A tanulok nyilvantartott és kezelt adatai
2.2.1 Az intézmény kezeli a tanuloi jogviszonnyal kapcsolatos aldabbi adatokat

Az intézmény a kiiznevelési torvény 41. § (2) bekezdésének felhatalmazdsa alapjdn a tanulé

alabbi adatait tartja nyilvan:

@) a gyermek, tanuld neve, sziiletési helye és ideje, neme, allampolgérsaga, lakohelyének,
tartézkodasi helyének cime, tarsadalombiztositasi azonosité jele, nem magyar allampolgar
esetén a Magyarorszag teriiletén valo tartozkodas jogeime és a tartozkoddsra jogosité okirat

megnevezese, szama,

b) sziildje, torvényes képviseldje, a csalddi potlékra jogosult neve, lakohelye,
tartozkodasi helye, telefonszama,

c¢) a gyermek ovodai fejlédésével kapcsolatos adatok,

d) a gyermek 6vodai jogviszonydval, a tanulo tanuléi jogviszonyéval kapesolatos adatok

da) felvételivel kapcsolatos adatok,



db) az a koznevelési alapfeladat, amelyre a jogviszony irdnyul,

dc) jogviszony sziinetelésével, megsziinésével kapcsolatos adatok,
dd) a gyermek, tanuld mulasztasaval kapcsolatos adatok,

de) kiemelt figyelmet igénylé gyermekre, tanuléra vonatkozé adatok,
df) a tanul6- és gyermekbalesetre vonatkozod adatok,

dg) a gyermek, tanulé oktatasi azonosito szama,

dh) mérési azonosito,

e) a tanuldi jogviszonnyal kapcsolatos adatok:

ea) az egyéni munkarenddel kapcsolatos adatok,

eb) a tanulo magatartasanak, szorgalmanak és tudasanak értékelése és mindsitése,
vizsgaadatok,

ec) felnodttoktatas esetében az oktatds munkarendjével kapcsolatos adatok,
ed) a tanuloi fegyelmi és kartéritési tigyekkel kapcsolatos adatok,

ee) a tanuld diakigazolvanyéanak sorszama,

ef) a tankonyvellatassal kapcsolatos adatok,

eg) évfolyamismétlésre vonatkozo adatok,

eh) a tanuloi jogviszony megsziinésének idopontja és oka,

/) az orszagos mérés-értékelés adatai,

g) azt, hogy a tanulé hanyadik évfolyamon, mely orszagban vett részt a 9. § (4)
bekezdése alapjan szervezett hatéron tuli kirandulason,

h) azt, hogy a tanul6 hanyadik évfolyamon, mely orszagban vett részt kiilfoldi
tanulmanyuton,

i) a gyermek, tanul6 utan csaladi potlékra jogosult személy nevét, lakohelyét,
tartdzkodasi helyét, telefonszamat, ha ez a személy nem a gyermek, tanulé sziilje,
torvényes képviselGje.

Az Nkt. 41. § (9) bekezdésében foglalt felhatalmazas alapjan az intézmény nyilvantartja
azokat az adatokat, amelyek a jogszabdlyokban biztositott kedvezményekre valod
igényjogosultsag (érkezési  kedvezmény, ingyenes tankonyvelldtasara vonatkozd
Jogosultsdg, stb.) elbirdlasihoz €s igazolasahoz sziikségesek. E célbol azok az adatok
kezelhetok, amelyekbol megallapithaté a jogosult személye és a kedvezményre valod

jogosultsaga.
Az Nkt. 41. § (10) bekezdésének rendelkezései szerint az intézmény a nyilvantartott

gyermek és tanuloi adatokat a jogviszony megszlinésétdl szamitott tiz évig, az
alkalmazottak, oraadok adatait a jogviszony megsziinésétol szamitott 6t évig kezeli.



2.2.2 Az iskolai eseményeken késziilt fényképek kezelése

Az intézményben szervezett iskolai eseményekrél sz6l6 tdjékoztatas érdekében az
intézmény honlapjdn és kiadvanyaiban az eseményekrdl fényképeket tesz kizzé, amelyeken
tanulok vagy tanulok csoportjai szerepelhetnek. Amennyiben az intézmény tanuldja vagy
annak gondvisel6je tigy nyilatkozik, hogy nem kivan szerepelni az iskola altal készitett
fényképeken, azt a gondviseld és a tanuld alairasaval ellatott nyilatkozatban kell jelezni az
intézmény vezetdje szamara. Az intézmény minden év szeptemberében beszerzi a sziilék
irasos nyilatkozatat arrél, hogy hozzdjarulnak az intézményi eseményeken késziilt
fényképeknek az iskola holnapjan térténd kozzétételéhez azzal a tajékoztatdssal, hogy
hozzajarulasukat barmikor irasban visszavonhatjak.

2.3 A tanulék személyes vagy kiilonleges adatainak célhoz kotott kezelése

A tanulok, sziildk személyes vagy a tanulok kiilénleges adatai koziil az iskolai
munkaszervezés €s a tanulok érdekében a kotelezben nyilvantartandsé adatok mellett célhoz
kototten kezeljiik tovdabbd az aldbbi adatokat:

© a tanuldk ¢s a sziilék e-mail cime a hatékony kapesolattartas érdekében,

e a tanulé esctleges specidlis taplalkozasdra vonatkozo kiilénleges adatok a kiranduldsok,

projektek étkeztetésének megszervezése érdekében,

e a diakok felekezeti hovatartozaséra, megkeresztelésére vonatkozé adatok a hittan

csoportok szervezése érdekében,

e a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megéllapitdsara vonatkozé adatok az

ingyenes vagy kedvezményes juttatisok inegéllapitésa érdekében,

e a nyelvvizsgara torténd jelentkezéssel, a nyelvvizsgak eredményességével Osszefiiggo

adatok.

e a tanulok SNT illetve BTMN vélemények, orvosi illetve pszichiatriai vélemények,
egyéni fejlesztés tervek, egyéni fejlesztési értékelések, kiilivek és belivek.

A sziiloket beiratkozaskor, illetve a mar beiratkozott tanulok sziileit az elsd sziildi
értekezleten, valamint az elektronikus naplé utjan tdjékoztatjuk, hogy amennyiben az itt
felsorolt adatok célhoz kotott kezeléséhez hozzgjarulasat adja, ezt alairdsaval kell
megerésitenie. A tdjékoztatdsnak ki kell terjednie arra, hogy a tanul6 vagy gondvisel6je
kérheti az e fejezetben felsorolt személyes vagy kiilénleges adatok kezelésének melldzését.
Ebben az esetben az e fejezetben ismertetett adatok kezelését a széban forgd tanulé
vonatkozdsdban 8 napon beliil meg kell sziintetni.

Téjékoztatni kell a tanulokat és a sziiloket tovabba, hogy az intézmény honlapjan az

~Adatkezelés” mentiben megtaldlhaté az intézmény adatkezelési szabalyzata, valamint az
iskolaval jogviszonyban nem 1évé személyek adatainak kezelésével kapesolatos

informaciok.



2.4 Az elektronikus térfigyelérendszerben kezelt adatok

A Laborc Altalanos Iskolaban miikddtetett elektronikus térfigyelé rendszer (a
tovabbiakban: kamerarendszer) mikodik, amely az igazgaté6 4ltal jovahagyott adatkezelési
szabélyzattal rendelkezik. A kamerarendszer adatkezelési szabdlyzata az intézmény

honlapjan megtekintheto.

2.5.1 A kezelt adatok kore

Az intézményben az épiileten beliili és az épiileten kiviili mozgas megfigyelése
elektronikus térfigyel6 rendszerrel (tovabbiakban: kamerarendszer) torténik, amely sordn
személyes adatokat tartalmazé képfelvételek késziilnek. A kamerarendszert az iskola
miikodteti. A képfelvételeket az iskolaban hdrom munkanapig taroljuk.

2.5.2 Az adatkezelés célja
A megfigyelés célja az iskola dolgozdinak, tanuldinak és az iskola teriiletén tartdzkodo

személyek életének, testi épségének, valamint az iskola vagyontargyainak védelme. A cél a
jogsértések észlelése, az elkovetd tettenérése illetve jogsértd cselekmények megelézése,
valamint az ezekkel kapcsolatos felvételek bizonyitékként keriiljenek hatosagi eljaras
keretében felhasznéldsra. Az ellenérzés nem jarhat az emberi méltdsag és a személyiségi

jogok megsértésével.

2.5.3 Az adatkezelés jogalapja

Az iskola alkalmazottai és vagy egyéb munkavégzés elldtasara iranyuld jogviszonyban
illetve tanuldi jogviszonyban allé személyek a kamerdk elhelyezésérol és miikodésérol
irasbeli tajékoztatast kapnak. Az elektronikus térfigyelé rendszer alkalmazasiahoz
alkalmazotti vagy egyéb munkavégzés ellatdsara iranyulé jogviszonyban nem all6
személyek hozzajarulasa onkéntes, rautald magatartissal torténik. A kamerarendszer
alkalmazasardl a teriileten megjelenni kivand személyek részére jol lathaté helyen, jol
olvashatoan, tajékozodast eldsegité modon ismertetét helyeztiink el.

2.5.4 Az adatkezelés jogosultsagi kore
A kamerdkkal folyamatosan sugdarzott, valamint a tarolt felvételek megtekintésére

kizar6lag a kamerarendszer szabélyzatanak 2. mellékletében felsorolt személyek jogosultak.
A kamerdk altal készitett és tarolt felvételekrél mentést kizardlag a szabalyzat 2.
mellékletében felsorolt személyek jogosultak késziteni.

2.5.5 Adatbiztonsagi intézkedések

o A képfelvételek megtekintését szolgalo monitor ugy keriil elhelyezésre, hogy a
sugdrzott képeket a jogosultsagi kéron kiviil mas ne lathassa.

e A tarolt felvételek visszanézésére kizardlag jogsértd cselekmények kisziirése, és azok
megsziintetéséhez irdnyuld intézkedések kezdeményezése céljabodl keriilhet sor. A
kamerak altal sugarzott képekrol mas felvevo eszkozzel felvételt késziteni nem lehet.

o A tarolt képfelvételekhez torténd hozzaférés csak az adatkezeld személyének
azonositasa utan torténhet. A tarolt felvételek visszanézését és mentését dokumentalni
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kell. A jogosultsag indokanak megsziinése utdn a tarolt képfelvételekhez vald
hozzaférést haladéktalanul meg kell sziintetni.

o A felvételekr6l biztonsagi masolat nem késziil.

° Jogsértd cselekmény észlelését a hatésagok felé azonnal jelezni kell, egyben tajékoztatni
kell a hatésagot, hogy a cselekményrl képfelvétel késziilt. Az adatok szolgaltatasa a 3.
mellékletben leirt formanyomtatvanyon térténjen.

2.5.6 Kamerak, megftigyelt teriiletek
Az iskola épiiletében 4 kamera van elhelyezve. A kamerdk pontos helyét a

kamerarendszer adatkezelési szabalyzatanak 4. szamu melléklet tartalmazza.

2.5.7 Az érintettek jogai

Az informdci6szabadsagrol szol6 2011. évi térvény 3. § 1. pontjaban meghatérozottak
szerint ,€rintett”-nek mindsiil barmely meghatarozott, személyes adat alapjan azonositott
vagy — kozvetleniil vagy kozvetve — azonosithat6 természetes személy.

Az, akinek jogat vagy jogos érdekét a képfelvétel, illetve mas személyes adatinak
rogzitése €rinti a képfelvétel, illetve mas személyes adat rogzitésérsl szamitott harom
munkanapon beliil jogdnak vagy jogos érdekének igazolaséval kérheti, hogy az adat ne
keriiljon megsemmisitésre, illetve torlésre. Birosag vagy més hatdsag megkeresésére a
rogzitett képfelvételt, valamint mas személyes adatot a birdsignak vagy a hatésagnak
haladéktalanul meg kell kiildeni. Amennyiben megkeresésre attél szamitott harmine napon
beliil, hogy a megsemmisités melldzését kérték, nem keriil sor, a rogzitett képfelvételt,
valamint mas személyes adatot meg kell semmisiteni, illetve torolni kell. A kérelmet az

intézményvezetdnek kell benyujtani.

Az érintett a jogainak megsértése esetén az adatkezeld ellen birdsaghoz fordulhat, A
birdsag az ligyben soron kiviil jar el. Azt, hogy az adatkezelés a jogszabélyban foglaltaknak
megfelel, az adatkezel6 koteles bizonyitani.

Az adatkezeléshez torténé hozzéjérulds onkéntes, rautalo magatartassal torténik. A
tanuld, a koznevelési foglalkoztatott és a munkavallalo, sziilé vagy az intézménybe 1&pd
kiilsé személy az iskola teriiletére t6rténd belépéssel és az itt tartozkod4ssal hozzajarulasat
adja a képfelvétellel kapcsolatos adatkezeléshez. A megfigyelésnek és a képfelvételek
rogzitésének a célja az iskola teriiletén tartézkodo személyek életének, testi épségének,
valamint az iskola teriiletén tartozkodd személyek, tovabba az iskola hasznalataban 4ll6
vagyontargyak védelme. Ennek keretében cél a jogsértések észlelése, az elkdvetd
tettenérése, a jogsérté cselekmények megelézése, valamint az ezekkel osszefiiggésben
bizonyitékként keriiljenek hatosagi eljaras keretében felhasznaldsra.

3. Az adatok tovabbitasinak rendje

A Koznevelési torvény 41. § (8) bekezdésében meghatérozottak szerint az intézmény az
ott meghatdrozott adatokat tovébbithatja a jogszabélyban felsorolt szervezetek, hatdsagok

szamara.



3.1 A pedagdgusok adatainak tovabbitasa

A pedagdgusok 1j €letpalydjdrol szolo torvény 27. § (5)bekezdése elrendeli, hogy a
koznevelési intézmények az alkalmazottak személyes adatait csak a foglalkoztatassal, a
juttatasok, kedvezmények, kotelezettségek megallapitasaval és teljesitésével, az
allampolgéri jogok és kotelezettségek teljesitésével kapcsolatosan, nemzetbiztonsagi
okokbol, az e torvényben meghatarozott nyilvantartdsok kezelése céljabol, a célnak
megfelelé mértékben, célhoz kotétten kezelhetik. A pedagégusok 1j életpélyajarol szo6lo
2023. évi LII. torvény 109. § meghatarozott pedagdgusigazolvanyra jogosultak esetében a
pedagdgusigazolvany  kiallitdssdhoz  sziikséges valamennyi adat a hivatal, a
pedagogusigazolvany elkészitésében kdzremiikdok részére tovabbithato.

Az intézmény koznevelési foglalkoztatottjainak a 2.1 fejezet szerint nyilvéantartott adatai
tovabbithatok a fenntartonak, a kifizetéhelynek, birdsagnak, rendérségnek, tigyészségnek,
helyi 6nkorményzatnak, a kozneveléssel Osszefliggl igazpatasi tevékenységet végzd
kozigazgatasi szervnek, a munkavégzésre vonatkozé rendelkezések ellendrzésére
jogosultaknak, a nemzetbiztonsagi szolgalatnak.

3.2 A tanulok adatainak tovabbitasa

Az intézmény csak azokat a tanuléi adatokat tovabbitja, amelyeket jogszabély rendel el.
Az elrendelést a Koznevelési torvény (a tovabbiakban: Nkt.) 41. § (6)—(9) bekezdései
rogzitik. Ennek legfontosabb és iskolankban leggyakoribb eseteit kozoljiik az aldbbiakban:

3.2.1 Az Nkt. 41. § (7) bekezdésének felhatalmazdsa alapjan a tanulok adatai az Nkt. 41.
§ (5) bekezdésben meghatirozottak szerint — a személyes adatok védelmére vonatkozd
célhoz kitotiség megtartasdaval — tovibbithatok

a) a neve, sziiletési helye és ideje, lakohelye, tartézkodasi helye, sziiléje neve, térvényes
képvisel6je neve, sziiloje, torvényes képviseldje lakohelye, tartozkoddsi helye és
telefonszdma, jogviszonya kezdete, sziinetelésének ideje, megsziinése, egyéni munkarendje,
mulasztdsainak szama a tartézkoddsanak megdllapitdsa, a tanitdsi napon a tanitasi 6ratol
vagy az iskola altal szervezett kotelezo foglalkozastol valé tavolmaradas jogszerliségének
ellendrzése €s a tanulo sziilgjével, torvényes képviseldjével vald kapesolatfelvétel céljabol,
a jogviszonya fennallasaval, a tankotelezettség teljesitésével Osszefliggésben a fenntarto,
bir6sag, renddrség, ligyészség, telepiilési dnkormdnyzat jegyzoje, kozigazgatasi szerv,
nemzetbiztonsagi szolgdlat részére,

b) 6vodai, iskolai felvételével, atvételével kapcsolatos adatai az érintett dvodihoz,
iskoladhoz, felséoktatasi intézménybe torténd felvétellel kapcsolatosan az érintett

fels6oktatasi intézményhez,

¢ a neve, sziiletési helye és ideje, lakohelye, tartdzkodasi helye, tarsadalombiztositasi
azonositd jele, sziil6je, torvényes képviseldje neve, sziildje, torvényes képviselsje lakohelye,
tartozkodasi helye és telefonszdma, az 6vodai, iskolai egészségiigyi dokumentécid, a tanulo-
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¢és gyermekbalesetre, illetve a tanulé fizikai allapotara és edzettségére vonatkozo adatok az
egészségi allapotanak megallapitdsa céljabdl az egészségligyi, iskola-egészségiigyi feladatot

ellaté intézménynek,

d) a neve, sziiletési helye és ideje, tarsadalombiztositasi azonositd jele, lakohelye,
tartézkodasi helye, sziilgje, térvényes képviselGje neve, sziildje, torvényes képviseldje
lakoéhelye, tartézkodasi helye és telefonszama, a gyermek, tanulé mulasztasaval kapcsolatos
adatok, a kiemelt figyelmet igénylé gyermekre, tanuléora vonatkozé adatok a
vesz€lyeztetettségének megeldzése, feltdrasa, megsziintetése céljabol a csaladvédelemmel
foglalkozo intézménynek, szervezetnek, gyermek- és ifjusagvédelemmel foglalkozo

szervezetnek, intézménynek,

e) az igényjogosultsag elbiralasahoz és igazolasdhoz sziikséges adatai az igénybe vehetd
allami tdmogatas igénylése céljabal a fenntarté részére,

g) az éllami vizsgdja alapjan kiadott bizonyitvanyainak adatai a bizonyitvanyokat
nyilvantarté szervezetnek a bizonyitvanyok nyilvantartasa céljabol, tovabba a nyilvantarto
szervezettol a fels6foka felvételi kérelmeket nyilvantarto szervezethez.

3.2.2 Az Nkt. 41. § (8) bekezdésében foglaltak szerint az intézmény a kivetkezd tovibbi
adatokat tovibbithatja a felsorolt szervezetek szamdra

A gyermek, a tanulé adatai tovabbithatok:

a) sajatos nevelési igényére, beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézségére, tartds
gyogykezelésére vonatkozo adatai, tovabba a gyermek, tanuld specidlis kdznevelési
ellatasahoz elengedhetetleniil sziikséges szakorvosi, iskolaorvosi diagnozisanak adatai a
pedagogiai szakszolgélat, a nevelési-oktatasi intézmények és az egészségiigyi szakellatd
kozott,

b) 6vodai fejlodésével, valamint az iskolaba lépéshez sziikséges fejlettségével kapcsolatos
adatai a sziilének, a pedago6giai szakszolgalat intézményeinek, az iskolanak,

¢) magatartdsa, szorgalma és tudasa értékelésével kapcsolatos adatai az érintett osztalyon
beliil, a neveldtestiileten beliil, a sziilonek, iskolavaltas esetén az 1ij iskolanak, a szakmai
ellendrzés végzojének,

d) didkigazolvanya kiallitasahoz sziikséges valamennyi adata a hivatal, a didkigazolvany
elkészitésében kdzremiikbdok részére.

Az adatkezeléssel foglalkoz6 kiznevelési foglalkoztatottak kiorének és feladatainak

meghatirozasa

Az intézmény adatkezelési tevékenységéért, jelen adatkezelési szabdlyzat karbantartdasaért
az intézmény igazgatdja a felelds. Jogkdrének gyakorldsdra az iigyek aldbb szabdlyozott
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korében helyetteseit, az egyes pozicidkat betoltd pedagogusokat, a gazdasdgvezetdt és az

iskolatitkart hatalmazza meg.

A nem szabalyozott teriileteken az adatkezeléssel kapcsolatos feladatokat az intézmény
igazgatoja személyesen vagy — utasitasi jogkorét alkalmazva — sajat feleldsségével latja el.

Az igazgato személyes feladatai:
e a2.lés 2.2 fejezetekben meghatarozott adatok kezelésének rendszeres ellendrzése,

o a2.l és2.2 fejezetekben meghatarozott adattovabbitéas rendszeres ellendrzése,

e a2.2.2 fejezet e) szakaszdban meghatarozottak koziil a magatartas, szorgalom és tudds
értékelésével kapcesolatos adatok tovabbitdsa iskolavéltds esetén az 1j iskoldnak, a
szakmai ellenorzés végzojének,

Az intézményben folyo adatkezelési tevékenység sordn adatkezeldi feladatokat latnak el
az alabbi kdznevelési foglalkoztatottak a beosztis utin részletezett tevékenységi kisrben.

Igazgatohelyettes:
e a munkakéri leirdsukban meghatdrozott felosztas szerint felelosek a 2.2.2 fejezet ), f)

szakaszaiban meghatarozott adatok kezeléséért,
e a 2.2.2 fejezet e), f), g) szakaszaiban szereplé adattovabbitasért.

Gazdasagvezeto:
e beosztottainak az érvényes munkakori leirasok szerint feladatait tovabbadhatja, az

adatkezel6i feladatkorért azonban személyes felelosséggel tartozik az alabbi kirben,

e a 2.1 s 2.2 fejezetekben meghatarozott munkaviszonyra, kznevelési foglalkoztatotti
jogviszonyra vonatkozo Osszes adat kezelése,

e a pedagogusok és kdznevelési foglalkoztatottak adatainak kezelése a 2.1 és 2.2 fejezetek
szerint,

e a pedagdgusok és kdznevelési foglalkoztatottak személyi anyaganak kezelése,

e a 2.1 és 2.2 fejezetben részletezett adatok tovabbitasa a 3.1 fejezetben meghatarozott
esetekben

e a pedagogusok erkolcesi bizonyitvanydnak nyilvantartasa a 2.1.1 j) szakasza szerint,

o kezeli a kbznevelési foglalkoztatottak bankszamlajanak szamat.

Iskolatitkar:
e tanulok adatainak kezelése a 2.2 fejezetben meghatarozottak szerint,

e a pedagogusok és més kdznevelési foglalkoztatottak adatainak kezelése a 2.1.

fejezetben meghatarozottak szerint
e a tanulok felvételire vonatkozo6 adatainak kezelése a 2.2.2 e) szakasza szerint,

e adatok tovabbitasa a 3.2.1 fejezetben meghatarozott esetben
e az adatvédelmi tisztviselé feladatkorének ellatdsa, az adatkezeléssel kapcsolatos

tajékoztatas, problémakezelés

Osztalyfénokok:
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© a2.2.1 fejezet ) szakaszdban szereplék koziil az alabbiakat: a magatartas, szorgalom és
tudas értékelésével kapcsolatos adatok az érintett osztalyon beliil, a nevelétestiileten

beliil, a sziil6nek,
e a 2.2.1 fejezet df) szakaszadban meghatdrozott tanuloi baleseteket a tudoméasszerzés

napjan koteles tovabbitani a munkavédelmi felelsnek.

Gyermek- €s ifjusagvédelmi felelds:
® a 2.2.1 fejezet de) és 1) szakaszaban szerepl6 adatok.

Munkavédelmi felelos:
e 2.2.1 fejezet df) szakaszaban meghatérozott nyilvantartds vezetése és az adatok

jogszabalyban eldirt tovabbitasa.

Az iskolai rendszergazda:
e rogziti az ebédeld tanulok és dolgozok étkezésével kapesolatos adatokat, azokat

tovabbitja a menzafelelos részére
o kezeli az iskolai kamerarendszer altal rogzitett képeket, gondoskodik az adatok

védelmérol

4. Az adatkezelés technikai lebonyolitasa
4.1 Az adatkezelés altalinos médszerei

Az intézménytiinkben kezelt adatok nyilvantartdsi modja a kdvetkezd lehet:
e nyomtatott irat,
e clektronikus adat,
e clektronikusan létrehozott, de papir alapon archivalt adat,
e az iskola weblapjan elhelyezett (elektronikus) adat, fénykép.

Az adatkezel6 lapok hagyomanyos nyomtatott forméban vagy szamitogépes rendszerrel
is vezethetdk. Az oktatasért felelos miniszter az elektronikus moédszert kotelezden is

elrendelheti.

4.2 Az koznevelési foglalkoztatottak személyi iratainak vezetése

4.2.1 Személyi iratok
Személyi irat minden — barmilyen anyagon, alakban és barmilyen eszkéz felhasznéldsaval

keletkezett — adathordoz6, amely a munkaviszony létesitésekor, fennélldsa alatt,
megsziinésekor, illetve azt kovetden keletkezik ¢és a koznevelési foglalkoztatott személyével

osszefiiggésben adatot, megallapitést tartalmaz.

A személyi iratok kore az alabbi:
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e akoznevelési foglalkoztatott személyi anyaga,
a koznevelési foglalkoztatott, a munkaviéllalé tajékoztatasarél szolo irat,'

e akoznevelési foglalkoztatotti jogviszonnyal Gsszefliggo egyéb iratok (pl.
illetményszamfejtéssel kapcsolatos iratok),

e apedagdgus tovabbképzéssel kapcesolatos iratok és adatok,
a koznevelési foglalkoztatott bankszamlajanak szama

e a koznevelési foglalkoztatott sajat kérelmére kiallitott vagy énként atadott adatokat

tartalmazo iratok.

4.2.2 A személyi iratokra csak olyan adat és megallapitas vezethetd, amelynek alapja:
e akozokirat vagy a koznevelési foglalkoztatott irasbeli nyilatkozata,
e a munkaltatoi jogkor gyakorlojanak irasbeli rendelkezése,
e birdsag vagy mas hatosag dontése,
e jogszabalyi rendelkezes.

4.2.3 A személyi iratokba valo betekintésre az alabbi személyek jogosultak:

e az intézmény vezetdje €s helyettesei,
az intézmény gazdaségi vezetdje és — munkakori leirasuk alapjan — beosztottjai,
az iskolatitkar mint az adatkezelés végrehajtoja, valamint adatvédelmi tisztvisel
a vonatkozo torvény szerint jogosult személyek (addellendr, revizor, stb.),
sajat kérésére az érintett kdznevelési foglalkoztatott.

4.2.4 A személyi iratok védelme

A személyi iratok kezeldi kizarolag az alabbi személyek lehetnek:
e az intézmény igazgatdja
e az intézmény gazdasagvezetdje
e az adatok kezelését végzo iskolatitkar.

A személyi iratokat és a személyi adatokat védeni kell kiilondsen a jogosulatlan
hozzaférés, megvaltoztatds, tovabbitds, nyilvdnossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités,
valamint a véletlen megsemmisiilés és sériilés ellen. Ha az adatok tovabbitasa halozaton vagy
egy¢b informatikai eszkéz Wtjan torténik, a személyes adatok technikai védelmének
biztositasa ¢rdekében az adatkezelonek €s az adat tovabbitéjanak kiilén védelmi
intézkedéseket (ellendrzés, jelszavas védelem, az elkiildés utan a haldzatrol vald torlés, stb.)

kell tennie.
4.2.5 A személyi anyag vezetése €s taroldsa
A munkaviszony létesitésekor az intézmény vezetGje a gazdasdgvezetd

kozremitkdésével gondoskodik a koznevelési foglalkoztatott személyi anyaganak
Osszeallitasarol, s azt a vonatkozo jogszabélyok és jelen szabalyzat szerint kezeli. A személyi

I'Ld A pedagdgusok 1j életpalyajardl szolo torvény 157. § (3) és 158. § (3)
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anyagban a 2.1 fejezetben felsoroltakon kiviil mas anyag nem térolhat6. A személyi anyagot
tartalmuknak megfeleléen csoportositva, keletkezésiik sorrendjében, az e célra személyenként
kialakitott gytijtoben zart szekrényben kell 6rizni.

A személyi anyag része a koznevelési foglalkoztatotti alapnyilvintartds. A
szamitogéppel vezetett koznevelési foglalkoztatotti alapnyilvantartast ki kell nyomtatni a

kovetkezd esetekben:
e a jogviszony els6 alkalommal valo létesitésekor,
@ a jogviszony megszlinésekor,
e ha a koznevelési foglalkoztatott, a koznevelési foglalkoztatott adatai lényeges

mértékben megvaltoztak.

A foglalkoztatott az adataiban bekévetkezd valtozasokrdl nyolc napon beliil kételes
tdjékoztatni a munkaltatoi jogkdr gyakorléjat, aki nyolc napon beliil kételes intézkedni az

adatok atvezetésérol.

A személyi anyag vezetéséért és rendszeres ellendrzéséért az intézmény vezetéje a
felelés. Utasitasai és az kdznevelési foglalkoztatottak munkakéri leirdsa alapjan az anyag
karbantartasat a gazdasagvezetd és az iskolatitkar végzik.

4.3 A tanulék személyi adatainak vezetése
4.3.1 A tanulék személyi adatainak védelme

A tanuldk személyi adatainak kezeloi kizarélag az alabbiak lehetnek
e az intézmény igazgatdja
e az igazgatohelyettesek
e az osztalyfonok
e az intézmény gazdasdgvezetdje
e az iskolatitkar.

Az adatokat védeni kell kiilondsen a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatds, tovabbitas,
nyilvanossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisiilés és
sériilés ellen. Ha az adatok tovabbitdsa hélézaton vagy egyéb informatikai eszkéz utjan
torténik, a személyes adatok technikai védelmének biztositasa érdekében az adatkezelének és
az adat tovabbitjanak kiilon védelmi intézkedéseket (ellenérzés, jelszavas védelem, az
elkiildés utan a halozatrdl valo torlés, stb.) kell tennie.

4.3.2 A tanulok személyi adatainak vezetése és taroldsa

A tanuléi jogviszony Iétesitésekor az intézmény vezet6je gondoskodik a tanuldk személyi
adatainak Osszeallitasarol, s azt a vonatkozo jogszabélyok és jelen szabélyzat szerint kezeli.
A didkok személyi adatai kozott a 2.2 fejezetben felsoroltakon kiviil mds anyag nem tarolhato.
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Kivételt képeznek azok a személyes vagy kiilonleges adatok, amelyeknek a tanulé vagy az
intézmény érdekében torténd intézmenyi kezeléséhez a sziilo irasban hozzéjarult. A személyi
adatokat osztalyonként csoportositva az alabbi nyilvantartdsokban kell 6rizni:

e (sszesitett tanuloi nyilvantartas,

e torzskonyvek,

e bizonyitvanyok,

e beirasi naplo,

e osztalynaplok, eKRETA

e a didkigazolvanyok nyilvantarté dokumentuma.

4.3.2.1 Az Osszesitett tanuloi nyilvantartas

Célja az iskolaban tanuld didkok legfontosabb adatainak naprakész taroldsa a sziikséges
adatok biztositasa, igazolasok kiallitdsa, taniigy-igazgatasi feladatok folyamatos ellatasa
céljabol. Az Gsszesitett tanuldi nyilvantartas a kovetkezo adatokat tartalmazhatja:

e a tanulo neve, osztalya,

e a tanuld azonosité szama, didkigazolvanyanak szama,
e sziiletési helye €s ideje, anyja neve,

e allandoé lakcime, tartézkodasi helye, telefonszédma,

e a tanulo altalanos iskoldjanak megnevezése.

A nyilvantartdst az igazgatd utasitasait kovetve az iskolatitkar vezeti. A tanuldi
nyilvantartds minden €v szeptember 1-jéig els6 alkalommal papir alapon késziil, majd a
tovabbiakban digitalis modszerrel vezethetd. A szamitégéppel vezetett tanuldi nyilvantartas
folyamatosan pontos és teljes vezetéséért az iskolatitkdr felelds. Taroldsanak modjaval
biztositani kell, hogy az adatokhoz illetéktelen személy ne férhessen hozza. Az elektronikus
formaban vezetett tanuldi nyilvantartds masodpéldanyban torténd tarolasat biztositani kell.

A tanuld és sziil§je a tanul6 adataiban bekovetkez6 véltozasokrol nyole napon beliil kételes
tdjékoztatni az osztalyfonokot, aki nyolc napon beliil koteles intézkedni az adatok

atvezetésérol.

4.4 A szolgilati titok védelmével kapcesolatos rendelkezések?

Az intézmény minden koznevelési foglalkoztatottjanak kotelessége az adatkezelés
jogszabalyokban és e szabdlyzatban meghatarozott rendjének betartdsa. Az adatkezeldk,
illetve az iskola tanarai, vezet6i feladatkort ellatdé koznevelési foglalkoztatotti feleldsek a
tudomdsukra jutott adatok védelméért. A tanuldk és kdznevelési foglalkoztatottak személyi
adatait kizdrolag az e szabalyzatban meghatarozott személyek az itt meghatarozott médon

2 Lasd a 100/1997. (VI.13.) Kormanyrendelet 60/A. § el6irdsait.
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tovabbithatjak. A személyi adatok barmely mas jellegii (szobeli, telefonon trténd, irdsos vagy
barmely mas modon torténd) tovabbitasa szigorian tilos.

4.5 Az adatnyilvantartasban érintett koznevelési foglalkoztatottak, tanulék és sziilok
jogai és érvényesitésiik rendje

4.5.1 Az érintettek tdjékoztatasa, kérelem az érintett adatainak modositasara

Az adatkezelés altal érintett személlyel az adat felvétele elbtt kozolni kell, hogy az
adatszolgdltatds onkéntes vagy kitelezd. Kotelezd adatszolgaltatas esetén meg kell jeldlni
az adatkezelést elrendeld jogszabalyt is.

A koznevelési foglalkoztatott, a tanulé vagy gondvisel6je tajékoztatast kérhet személyes
adatainak kezelésérol, valamint kérheti személyi adatainak helyesbitését illetve kijavitasat,
amelyet az adatkezeld koteles teljesiteni. A koznevelési foglalkoztatott, a tanuld illetve
gondviseldje jogosult megismerni, hogy az adatkezelés sordan adatait kinek, milyen céljabol

¢s milyen terjedelemben tovabbitottak.

A koznevelési foglalkoztatott a kdzokirat, illetve a munkaltaté dontése alapjan bejegyzett
adatok helyesbitését vagy torlését csak kozokirat, illetve a munkdltatd erre iranyuld
nyilatkozata vagy dontésének az illetékes szervek altal tortént megvaltoztatdsa alapjan kérheti.

Az érintett koznevelési foglalkoztatott, tanuld illetve gondviseldje vagy az intézménnyel
jogviszonyban nem all6é személy szdméara, akinek adatait kezeli az intézmény, kérésére az
adatvédelmi tisztviseld tdjékoztatast ad az intézmény altal kezelt, illetSleg az dltala megbizott
feldolgoz6 altal feldolgozott adatairdl, az adatkezelés céljarél, jogalapjardl, idétartamarél, az
adatfeldolgozd nevérdl, cimérél és az adatkezeléssel Gsszefiiggd tevékenységérdl, tovabba
arrdl, hogy kik és milyen célbdl kapjak vagy kaptak meg az adatokat. Az intézmény igazgatoja
a kérelem benyqjtasatol szamitott 30 napon beliil irdsban, kozértheté formédban kételes

megadni a tajékoztatést.
4.5.2 Az érintett személyek tiltakozasi joga

Az érintett tiltakozhat személyes adatdnak kezelése ellen, ha

a) a személyes adatok kezelése (tovabbitasa) kizarolag az adatkezel6 vagy az adatatvevd
joganak vagy jogos érdekének érvényesitéséhez sziikséges, kivéve, ha az adatkezelést
torvény rendelte el;

b) a személyes adat felhasznalasa vagy tovabbitasa kozvetlen tizletszerzés, kzvélemény-
kutatas vagy tudomanyos kutatas céljara torténik;

¢) a tiltakozas joganak gyakorlasat egyébként torvény lehetdvé teszi,

Az intézmény igazgatdja — az adatkezelés egyidejli felfiiggesztésével — a tiltakozast
koteles a kérelem benyujtasatol szamitott legrovidebb idén beliil, de legfeljebb nyolc nap
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alatt megvizsgalni, és annak eredményérol a kérelmezdt irdsban tajékoztatni. Amennyiben a
tiltakozas indokolt, az adatkezel koteles az adatkezelést — beleértve a tovabbi adatfelvételt
€s adattovabbitast is — megsziintetni és az adatokat zdrolni, valamint a tiltakozasrél, illetéleg
az annak alapjan tett intézkedésekrol értesiteni mindazokat, akik részére a tiltakozassal
érintett személyes adatot korabban tovabbitotta, és akik kételesek intézkedni a tiltakozasi
jog érvényesitése €rdekében. Amennyiben az érintett a meghozott déntéssel nem ért egyet,
az ellen — annak kézlésétdl szamitott 30 napon beliil — az adatkezelési torvény szerint

birésaghoz fordulhat.

4.5.3 T4jékoztatas az intézményi adatkezelés szabalyairol

Az intézmény honlapjanak ,,Adatkezelés” meniipontjdban megtekintheté az intézményi
adatkezelés szabalyairdl szolo tdjékoztatd anyagok. Itt olvashatd jelen adatkezelési
szabdlyzat is. Az iskolai honlapon térténé tajékoztatok kitémek az intézményi adatkezelés
azon eseteire is, amikor az adatkezeléssel érintett személy nincs jogviszonyban az
intézménnyel, azaz személyes adatainak esetleges kezeléséhez jogszabaly nem nytjthat
felhatalmazdst az intézmény szamara.

Az Adatkezelés meniiben az intézmény megjelenteti az alabbi adatkezelési tdjékoztatokat:

e az e-naplo belépési adatainak kezelési szabalyai

e a meghirdetett palyazatokra beérkezd énéletrajzok kezelésének szabalyai
e a kérés nélkiil az intézmény részére kiildott 6néletrajzok kezelési szabalyai
e az elektronikus tizenetkiildés sordn kezelt adatok kezelési szabalyai

A fenti dokumentumok mindegyikében kozéljik az intézmény adatvédelmi
tisztviseldjének nevét és elérhetéségeit,

4.5.4 A birosagi jogérvényesités lehetésége

Ha az intézmény adatkezelési tevékenysége soran az érintett jogait megsérti, az érintett
kéznevelési foglalkoztatott, tanul6 vagy annak gondviseldje az adatkezeld ellen birdsaghoz
fordulhat. A birdsag az tigyben soron kiviil jar el.

5. Az intézmény adatvédelmi és adatbiztonsagi szabdlyzata

Az informéacios énrendelkezési jogrol €s az informacioszabadsagrél szolé 2011, évi CXII.
torvény 25.§ (3) bekezdése gy rendelkezik, hogy ha az adatkezeld adatvédelmi tisztviseld
kijelslésére koteles, akkor az intézményi adatvédelmi intézkedések részeként az adatkezeld
belsé adatvédelmi €s adatbiztonsagi szabalyzatot alkot meg és alkalmaz. A térvény 25/M. §
(1) bekezdésének rendelkezése szerint az intézmény adatvédelmi és adatbiztonsagi
szabalyzatdnak elkészitésében az adatvédelmi tisztviselé kozremiikddik. Adatvédelmi és
adatbiztonsagi szabalyzatunkat a kovetkezékben hatdrozzuk meg.

Adatvédelmi és adatbiztonsagi szabdlyzat
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5.1 Az adatkezelésre jogosult személyek, adatvédelmi tisztviseld

Az intézmény hivatalos tigyintézéshez kapcsol6do személyes adatainak kezelésére az
intézmény iskolatitkara jogosult.

Az intézmény igazgatdja adatvédelmi tisztviseldt bizott meg.
A Labore Altaldnos Iskola adatvédelmi tisztviseldje
Ballai Gyongyi
aki a kovetkezd e-mail cimen és telefonszdamon érhetd el:
telefonszam: +36 1 436 0118,
postacim:1035 Budapest, Vihar u. 31.

e-mail cim: labore.suli@gmail.com, laborc.iroda@gmail.com

5.2 Az adatvédelmi és adatbiztonsagi szabdlyzatban érintett dokumentumok
a) Onéletrajzok és palyazati dokumentumok adatkezelése

Az intézménybe érkez6 oOnéletrajzok elkiildése soran megadott személyes adatok
kezelésére a Labore Altalanos Iskola (székhely: 1035 Budapest, Vihar u. 31; telefon: 06
+36 1 436 0118, cim: 1035 Budapest, Vihar u. 31. e-mail: labore.suli@gmail.com )
jogosult.

Az intézmény az éaltala kezelt onéletrajzokban megadott személyes adataihoz a
kovetkez6 poziciét betsltd személyek jogosultak hozzaférni: a Labore Altalanos Iskola
vezetdje és az j koznevelési foglalkoztatottak felvételével foglalkozé munkatarsak.

A Laborc Altalanos Iskola az énéletrajzok megkiildése soran megadott személyes
adatokat meghirdetett pozicid betdltése és a poziciora megfelelé Gj koznevelési
foglalkoztatott kivalasztasa céljabol kezeli.

Az adatkezelés jogalapja az 6néletrajzot megkiildé személy hozzajarulasa, amelyet az
érintett az érintett 6néletrajza elektronikus vagy postai uton térténé megkiildésével vagy
személyes atadasaval ad meg. Az onéletrajzban szereplé személyes adatok megadasa
nem alapul jogszabalyon, azonban eléfeltétele a szerzodés megkotésének, mivel az
intézmény az onéletrajz alapjan tud eldzetes dontést hozni a tekintetben, hogy fel
kivanja-e venni a kapcsolatot az érintettel az interjuztatas megkezdése érdekében.

Az adatkezel€sre vonatkozo tdjékoztato az allashirdetés online feliiletén elérhetd linken
keresztiil érhet6 el, papiralapu tajékoztatod pedig az intézményben igényelhetd.

Az Onéletrajz személyes ataddsa esetén — mieldtt az érintett onéletrajzat dtadja az
intézmény részére — kérheti, hogy az intézmény bocsassa a rendelkezésére az 6néletrajz
kezelésére vonatkozo adatkezelési tajékoztatot.

Az onéletrajzok kezelése sordn megadott személyes adatokat az intézmény tovabbi
személy részére nem adja at vagy tovabbitja.
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Az adatkezelés idotartama

Az intézmény az O6néletrajz megkiildésével megadott személyes adatokat az dnéletrajz
megkiildésétdl kezdédden kezeli. Az intézmény az onéletrajzot addig kezeli, amig nem
dont arrdl, hogy az érintettet az adott pozicidra felveszi-e, azaz legkésdbb az adott
poziciora felvett személy probaidejének leteltéig.

Sikertelen palyazat estén intézmény az dnéletrajz megkiildésével megadott személyes
adatokat az Onéletrajz megkiildésétol kezdédden legfeljebb hat hénapig kezeli. Az
onéletrajzot ezt kovetéen az informatikai rendszerbdl torli, illetve a papiralapon kezelt
onéletrajzot iratmegsemmisitével megsemmisiti.

A Laborc Altaldnos Iskola az intézmény szdméra megkiildstt 6néletrajzot, illetve az
abban szerepld személyes adatokat erre irdnyulo kérés esetén harom munkanapon beliil
torli. Az Onéletrajzban szerepld személyes adatok torlésére vonatkozé kérelmet
elektronikus Uton az iskolatitkar szamdra kiildott e-mailben vagy postai uton az
intézmény részére a 1035 Budapest, Vihar u. 31. postacimre kiildott levélben kérheti.

b) Uzenetkiildési adatkezelés

Az adatkezelés célja és jogalapja

Az intézmény az iizenetkiildés sordn az lizenetkiildé megadott nevét e-mail cimét a
valasz megkiildése céljabol kezeli. Az adatkezelés jogalapja az érintett hozzdjarulasa,
amelyet az tizenet elkiildésével ad meg.

Személyes adatok cimzeltjei

Az lizenetkiildének az {izenetkiildés sordn megadott nevét és e-mail cimét az intézmény
szamitogépes rendszerét lizemeltetd €s karban tarté rendszergazda (székhely: 1035
Budapest, Vihar u.31.); képviseletében vagy megbizasabol eljaro, illetdleg
alkalmazésaban allo személyek ismerhetik meg.

Az lizenetkiildés céljabol megadott e-mail cimét az intézmény tovabbi személy részére
nem tovabbitja. Az intézmény az lizenetkiild6 éltal megadott személyes adatokat az a
személy, illetve a cimzeés szerinti munkakort betolto koznevelési foglalkoztatott kezeli,
akinek az {izenetkiild6 a levelet cimezte.

¢) Az e-napld belépési adatainak kezelése
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A Labore Altaldnos Iskola a jelen szabalyzatban foglaltak szerint kezeli 2018. majus 25.
napjatol kezdédéen az intézmény www.laborciskola.hu honlapon és a KRETA e-naplo
rendszerébe torténd belépést biztositd személyes adatokat.

A személyes adatokat a Laborc Altalanos Iskola a KRETA e-naplé rendszerébe torténd
belépés biztositasa céljabol kezeli. Az adatkezelés jogalapja jogszabalyban meghatarozott

kotelezettség teljesitése.

A Laborc Altalanos Iskola a belépési adatokat nem adja at mas személy részére. A Laborc
Altalanos Iskola és Gimnazium az érintett belépési adatait a jogviszonya megsziinését

koveto egy évig kezeli.

5.1 Az adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzat modositasa

Az intézmény a jelen szabdlyzatot barmikor modosithatja. A moédositott adatvédelmi és
adatbiztonsagi szabélyzatot a tajékoztatéban megadott naptol kell alkalmazni.

Az intézmény az adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzat mddositasarol az érintett dltal megjeldlt

elérhetoségen, kérésére értesiti.

Az adatkezeléssel érintett személy adatkezeléssel kapesolatos jogai

Hozzaféréshez vald jog

Kérhet visszajelzést az intézményt6l arra vonatkozoan, hogy az kezeli-e az 6n

személyes adatait.

Ha az intézmény kezeli az 6n személyes adatait, akkor a kovetkezd

informacidkhoz jogosult hozzaférni:

az adatkezelés céljai,
az érintett személyes adatok kategdriai,
a kezelt személyes adatok cimzettjei vagy jovébeli cimzettjei,

a személyes adatok tarolasdanak tervezett iddtartama vagy az id6tartam
meghatarozasanak szempontjai,

a személyes adatok helyesbitéséhez, torléséhez vagy kezelésének
korlatozasahoz valo joga,

a személyes adatok kezelése elleni tiltakozashoz valé joga,
panasz benyujtasédnak joga,

a személyes adatok forrdsdra vonatkoz6 informécio, (ha a személyes
adatokat nem kozvetleniil 6ntél gytjtottek).

Az intézmény az érintett kezelt személyes adatainak maésolatat az érintett
rendelkezésére bocsatja, amennyiben kérése a masolat kiadasara is iranyul.
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Helyesbitéshez valo jog

Az érintett kérheti az intézményt6él, hogy indokolatlan késedelem nélkiil
helyesbitse a pontatlan személyes adatait vagy egészitse ki a hidnyos személyes

adatait.

Torléshez valod jog

Az intézmény az érintett kérésére, indokolatlan késedelem nélkiil torli a
személyes adatait. Nem torli az érintett személyes adatait, ha az adatkezelés

o a véleménynyilvanitds szabadsidgdhoz és a tdjékozdédashoz valo jog

gyakorlasa céljabdl,

o

a személyes adatok kezelését eldird, az intézményre alkalmazandé jogi
kotelezettség teljesitése, illetve kozérdekbdl vagy az intézményre
ruhdzott kozhatalmi jogositvany gyakorlasa keretében végzett feladat
végrehajtasa céljabol,

a népegészségligy teriiletét érint6 kézérdek alapjén,
kozérdekii archivalas céljabdl,

tudomédnyos és torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai célbol
(amennyiben a torléshez valo jog valdszintisithetéen lehetetlenné tenné
vagy komolyan veszélyeztetné ezt az adatkezelést), illetéleg jogi igények

eldterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez sziikséges.

Az intézmény erre iranyulo kérése hianyaban is, indokolatlan késedelem nélkiil
torli az érintelt személyes adatait, ha az intézménynek nincs sziiksége a személyes
adatokra abbél a célbdl, amely célbol gyiijtitte vagy kezelte, a hozzajarulasat
visszavonta és az adatkezelésnek nincs mas jogalapja, a személyes adatait
jogellenesen kezelték, az intézmény jogi kotelezettsége teljesitéséhez koteles a

személyes adatokat torolni.

Adatkezelés korlatozasahoz valo jog

Az érintett személyes adatai kezelésének korlatozasat kérheti,

ha vitatja a személyes adatok pontossagat,
az adatkezelés jogellenes €s az érintett a személyes adatok torlését ellenzi,

az intézménynek a személyes adatokra adatkezelés céljabol nincs
sziiksége,

az érintett jogi igények -eloterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez a személyes adatok korlatozasat igényli,

tiltakozik az adatkezelés ellen a sajat helyzetével kapcsolatos okbol.

Az adatkezelés korlatozésa esetén az intézmény a személyes adatok tarolasa
kivételével csak az érintett hozzajarulasaval vagy jogi igények eldterjesztéséhez,
érvényesitéséhez vagy védelméhez vagy mas személy jogainak védelme
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¢érdekében vagy az Eurdpai Unid, illetve valamely tagallam fontos kézérdekébol
kezelheti.

Az intézmény az adatkezelés korlatozasarol tdjékoztatja az érintettet a korlatozast
kovetden, illetve annak feloldasarol tajékoztatja a feloldast megelzden.

Adathordozhatdésaghoz valé jog

Az ¢rintett kérheti, hogy az intézmény a rendelkezésére bocsatott személyes
adatokat tagolt, széles korben hasznalt, géppel olvashaté (Word, Excel) forméaban
atadja, ha a személyes adatok kezelése hozzdjdrulason vagy szerzOdés
teljesitésén alapul és az adatkezelés automatizalt mddon torténik.

Jogsértés kezelése

Személyes adatokkal kapcsolatos jogai megsértése esetén az érintett kovetkezd
Iépéseket teheti:

e kapcsolatba léphet a Labore Altaldnos Iskolaval a kévetkezd e-mail cimen:
laborec.iroda@gmail.com

e aNemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatésdghoz fordulhat a
kovetkezo elérhetdségek egyikén: a 1530 Budapest, Pf.: 5. levelezési cimen,
személyesen a 1125 Budapest, Szildgyi Erzsébet fasor 22/c. cimen, a +36 (1)
391-1400 telefonszamon, a +36 (1) 391-1410 faxszamon vagy az
ugyfelszolgalat@naih.hu e-mail cimen;

LABORC ALTALANOS ISKOLA
1035 Budapest, Vihar u. 31.

e birésaghoz fordulhat. OM 201037
A.sz.: 18135846-1-41
Budapest, 2025. augusztus 28. ‘ ’ , ?b ? a
s S § l.\.}f.s)ﬁx..
igazgato
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6. Zaro rendelkezések

Jelen adatkezelési szabalyzat az intézmény iratkezelési szabalyzatanak a GDPR
Gjonnan bevezetett rendelkezései szerint maodositott mellékletét képezi. Az adatkezelési
szabdlyzatot —a  neveldtestiilet  modosithatja  «a  jogszabdlyokban  meghatdarozoit és e

szabalyzathan jelzell kozésségek véleményének beszerzésével és a fenntarté jovahagydsdval.

Budapest, 2025. szeptember (1.

- , i LABORC ALTALANOS ISKOLA
A : 035 Riid
/ét L\( k_!u:\ A 1035 Budapest, Vihar u. 31.
ot . e Do OM 201037
Kdintorné Nagy Eva A.sz.: 18135846-1-41
igazgalo
Nyilatkozat

Az iskola Sziildi - Munkakoziossége, illeive az iskolai didkinkormdanyzar  képviseletében
aldairasunkkal tamisitjuk, hogy az adatkezelési szabdlyzat elkészitéséhez és elfogaddasakor

véleményezési jogunkat gyakoroltuk.

Budapest, 2025. szeptember 08.

Molnar Kinga Kdiles Eszter

a sziil6i munkakozosség elnoke a didakonkormanyzat vezeltdje

Jovahagyo nyilatkozat

A Megérted Alapitvany mint Fenntarto nevében és képviseletében nyilatkozom, hogy a Labore
Altalanos Iskola 2025. szeptember 01.-én médositott adatkezelési szabdlyzatdt a mai napon
Jovahagyon.

Budapest, 2025. szeptember 08. MEGERTED ALAPI TV d 1

1038 Budapest, Temes u. 11.
. / Nyilvanlarasi sz.: 61140/2006
: s \ L Addsz.: 18125342-1-41
/ s Lﬁu\ ( A AN Rankszlasz.: 12010501-00144412-0010000°

lﬁ:ﬁaf LdszIlo képviseld

A Megérted Alapitvany kuratoriumdanak elnike



